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Cuatro afos para cambiar el mundo

Las crecientes crisis que esta viviendo la humanidad (la amenaza del cambio climético, el continuo aumento
de la extrema pobreza y €l hambre, la escasez de recursos naturales, la degradacion de la democracia, €
crecimiento insostenible de la poblacion mundial y la crisis econdmica, entre otras) han dejado de ser
problemas locales y comienzan a asimilarse como efectos que guardan una estrecha relacion entre si.

El ser humano cuenta con las tecnologias y los conocimientos préacticos necesarios para solucionar las crisis
gue azotan al mundo, pero falta el espiritu de combate y de colaboracion que podrian conseguir el cambio.
Para lograr una efectiva colaboracion es necesario generar una voluntad politica y popular que anime a la
poblacion mundial a pasar alaaccion de forma urgentey global.

La campana Four Y ears. Go busca generar ese espiritu positivo de luchay colaboracion.

Creada por la organizacién sin animo de lucro Pachamama Alliance, la agencia publicitaria Wieden +
Kennedy, y las organizaciones sin animo de lucro P:5Y y 2020 Fund, Four Years. Go es un [lamamiento a
toda la humanidad para que pase a la accion de forma urgente, se comprometa con nuestro futuro y se asocie
en una coalicién internacional para cambiar el mundo.

Este es el mensge de esperanza que la fundadora de The Pachamama Alliance, Lynne Twist, transmitia
durante la presentacion de la campafia Four Y ears. Go, cuando explicaba el nacimiento de la misma:

“Dan Wieden, de la agencia publicitaria independiente mas importante del mundo, Wieden + Kennedy, que ha
Ilevado a cabo campafias tan poderosas como el famoso Just Do It, entre otras, acompafié a Pachamama a la
selva tropical y volvié impresionado por lo que habia visto. Tanto, que decidié dedicar sus esfuerzos a la
creacion de una camparia mundial que incitara a toda la humanidad a pasar a la accion en la busgueda de un
mundo mas justo, mas sostenible y méas humano. Segun sus propias palabras, |levaba toda su vida intentando
gue la gente comprara productos que en realidad no necesita, y esta era su oportunidad de llevar a cabo un
proyecto impulsado por su espiritu.”

Asi nacié Four Years. Go, que se basa en la méxima de gque es imprescindible que todos y cada uno de
nosotros pasemos a la accién y lo hagamos ya. Cuatro afios es un periodo suficiente para cambiar nuestros
habitos y 1o que nos rodea. En cuatro afios podemos lograr nuestros objetivos, basta con proponérnoslo.

En € caso de la lucha contra el cambio climético, ¢qué debemos hacer para evitar que sucedan todas estas
catéstrofes gque los cientificos afirman son peores de lo que habiamos calculado? Todos deberiamos saber 10
gue podemos perder, y 10 que somos capaces de lograr. Tenemos cuatro afos para cambiar de direccion, para
despertar.

Esta es una Illamada de urgencia para que la gente pase a la accién. No podemos esperar mas para iniciar el
cambio hacia un progreso méas sostenible y positivo para todos. Las empresas y los individuos tienen que
proponerse metas para |os proximos cuatro anos, despertar su creatividad, buscar soluciones para adecuarse a
un futuro mas sostenibilidad y justo.

Lynne Twist compara el periodo que estamos viviendo con latransicion entre la oscuridad de la Edad Mediay
la luz que aportd e Renacimiento. Este movimiento cultural fue iniciado por solamente 200 personas que,
mediante sus pensamientos positivos e innovadoras ideas, lograron expandir su vision del cambio. “Estamos
viviendo una época de grandes posibilidades, tenemos gque aprovechar las oportunidades que se nos brindan
para despertar y reaccionar y colaborar en uno de los periodos més convulsos de la historia de |la humanidad.”
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Organizaciones que ya se han asociado Four Y ears. Go

The Pachamama Alliance
Wieden + Kennedy

P:5Y

2020 Fund

Compartir

(fin del articulo)
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